\ ) FIRMA SZKOLENIOWO DORADCZA

Cel szkolenia:

» Celem szkolenia jest zapoznanie
uczestnikow z rozliczaniem kosztow
szkolen i podrozy stuzbowych
zaréwno krajowych jak i
zagranicznych, oraz rozliczania
samochodu

* Szkolenie ma form¢ warsztatow, na
ktorych zostang przedstawione
praktyczne problemy zwigzane z
rozliczaniem kosztow

* SzKolenie bedzie prowadzone w
oparciu o dotychczasowy stan
prawny z zaznaczeniem
projektowanych zmian

Korzysci dla uczestnikow:

* Podstawowg korzyscia dla
Uczestnikow szkolenia jest poznanie
uregulowan prawnych zwiazanych z
podrézami stuzbowymi i
szkoleniami

« Szkolenie charakteryzuje
praktyczne podejscie do problemow
i jest w duzej mierze oparte na
zasadzie: problem - rozwigzanie
problemu

* Uczestnicy szkolenia nabywaja
takze praktyczng wiedzg
umozliwiajaca samodzielne
dokonywanie rozliczen podatkowych
podatnika i pracownikow w zakresie
podrozy stuzbowych

Adresaci:

* Glowni Ksiggowi i ksiggowi;

* pracownicy ksiegowosci
dokonujacy rozliczen wyjazdow
shuzbowych pracownikow i innych
0s0b na terenie kraju i poza jego
granicami oraz szkolen;

* pracownicy Dzialu Kadr
odpowiedzialni za rozliczenia
pracownikow;

» 0soby odpowiedzialne za
prawidlowe funkcjonowanie i
podatkowe rozliczanie;

* osoby prowadzace dziatalnosé
gospodarcza i odbywajace liczne
wyjazdy stuzbowe na terenie kraju i
poza jego granicami.

SZKOLENIE ONLINE 08 LUTY 2022 r.

PRAWIDLOWE ROZLICZANIE SZKOLEN
PRACOWNICZYCH ORAZ ROZLICZANIE KOSZTOW
ZWIAZANYCH Z PODROZAMI SLUZBOWYMI
PRACOWNIKOW (DELEGACJE) - NAJNOWSZE
ZMIANY | ORZECZNICTWO

PROGRAM:

I. Rozliczanie szkolen.

1. Pojecie podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

e Szkolenia stacjonarne i on-line

e Szkolenia obowigzkowe a dobrowolne

¢ Powigzanie szkolenia z wykonywanymi obowigzkami pracowniczymi

e Szkolenia innych 0s6b niz pracownicy: zleceniobiorcy, stazysci itp

2. Koszty szkolen:

o Koszty dojazdu — jak rozlicza¢

e Czy szkolenie jest podroza stuzbowa?

o Koszt szkolenia optacony przez pracownika — zasady zwrotu;

o Wyzywienie a dieta;

e Materialy i inne wydatki zwigzane ze szkoleniem

3. Studia i kursy podyplomowe:

¢ Powigzanie kierunku studiow z wykonywanymi obowigzkami
pracowniczymi — obecnie i w przysztosci;

e Dodatkowy urlop zwiazany ze studiami;

e Umowa z pracownikiem — czy konieczna?

¢ Rodzaje kosztow zwigzanych ze studiami i ich rozliczanie: kosztu
studiow, zakwaterowania, egzaminow, itp.

e Zasady zwrotu przez pracownika poniesionych przez pracodawce
kosztow.

Il. Rozliczanie podrézy stuzbowych.

1. Zasady wyplaty diety i ryczaltéw przed i po zmianach oraz nowe
zasady ich wyliczania:

e dieta krajowa uzalezniona od ilosci positkow zapewnionych
pracownikom;

o dieta zagraniczna — kiedy i czy zawsze?

e Zasady wyplacania i zmiany ryczaltéw wyptacanych pracownikom;
e limity ryczaltow za noclegi zagraniczne;

e limit za noclegi krajowe — zasady stosowania

¢ NOCLEG ZE SNIADANIEM- problemy praktyczne i mozliwe
rozwiazania faktyczne;

e problemy praktyczne zwigzane z wyptacaniem diet, w tym positek z
kontrahentem, obiad na szkoleniu itp.

2. Rozliczanie podrozy stuzbowej:

e Druk delegacji — z miejsca zamieszkania

e Podr6z zagraniczna do kilku panstw;

e moment rozpoczgcia i zakonczenia podrozy stuzbowej — problemy
praktyczne;

¢ wyjazd do kilku panstw — dotychczasowe uregulowania a nowe
zasady;
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e praktyczne problemy zwiazane z wyjazdami zagranicznymi po
zmianach, np. moment przekraczania granic, zasady ustalania diet za
pobyt w danym panstwie;

3. Dokumenty zwiazane z rozliczaniem podroézy stuzbowych i
oddelegowania:

e polecenie wyjazdu stuzbowego — obowigzki formalne dokumentu —
kto i kiedy podpisuje;

o skutki prawne wyjazdu bez polecenia pracodawcy;

e potwierdzenie pobytu pracownika w danym miejscu jako dodatkowy
obowiazek nie wynikajacy z przepisOw prawa pracy;

e rozliczenie wyjazdu — wymagania formalne, w tym zatwierdzenia
formalne, merytoryczne i do wyptaty;

o dokumenty podpinane pod rozliczenie delegacji — problemy
praktyczne rozliczania faktur zagranicznych, paragondéw, rachunkow
na osobg¢ fizyczng (pracownika);

o data rozliczenia delegacji a moment poniesienia kosztu uzyskania
przychodéw pracodawcy;

¢ oswiadczenia i zgloszenia sktadane do wlasciwych organow
zagranicznych i w Polsce w przypadku oddelegowania

4. Najnowsze orzecznictwo i interpretacje podatkowe:

e rozliczanie kosztow leczenia za granica — NOWE OGRANICZENIA i
ich znaczenie praktyczne;

e oplaty za autostrade i parking jako wydatki nie stanowiace kosztow
uzyskania przychoddéw — czy najnowsze interpretacje podatkowe majg
uzasadnienie prawne?;

e rozliczanie podrozy stuzbowych w razie braku zaliczki;

e ZALICZKA A ROZLICZENIE DELEGACIJI w walucie obcej;

e nowe uregulowania zwigzane z przeliczaniem waluty obcej na ztote
polskie;

e Ubezpieczenia w trakcie podrozy stuzbowych a mozliwo$¢ zaliczenia
w KUP;

e Obowiazek posiadania badan lekarskich przez ,,0soby korzystajace z
samochodu w celach stuzbowych” — kto i kiedy powinien posiadaé
badania, podmioty sprawdzajace wykonania obowigzku.

I11. Rozliczanie samochodéw.

1. Nowa Dyrektywa unijna dotyczaca rozliczania samochodow i
os6b oddelegowanych — przepisy obowigzujace od lipca 2020 r.

e Zalozenia Dyrektywy unijnej;

e Podroz stuzbowa kierowcy obecnie;

e Nowe uregulowania dotyczace podrozy stuzbowej zawarte w
Dyrektywie;

e Delegowanie a podroz stuzbowa;

o Skutki praktyczne nowych uregulowan;

e Rozliczanie kierowcow przed i po zmianach

o Skutki praktyczne dla zaktadow pracy.

2. Samochdéd a pracownik w 2020 r. — samochéd prywatny w celach

shuzbowych:

¢ Rozliczanie samochodu w podrozy stuzbowej;

e Kilometrowka — co obejmuje;

¢ Dodatkowe koszty ponoszone przez pracownika;

e Umowa na jazdy lokalne — zasady rozliczen;

e Rozliczanie samochodu 0 osob do 26 roku zycia.

3. Samochéd stuzbowy udostepniony pracownikowi:

e Zryczattowany dochéd: 400,00 zt. lub 250,00 zt.;

e Kwota dochodu za udostepnienie samochodu czy tez za paliwo? —
najnowsze orzecznictwo, w tym wyrok NSA z lipca 2018 r.
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¢ Podatek a ZUS;
e Zasady naliczania ryczattu
¢ Faktura na pracownika jako alternatywna forma rozliczen;

¢ wydatki na samochdd w czgéci przeznaczonego na cele prywatne —
rozliczenie;

¢ uzywanie samochodu przez osobe do 26 roku zycia — rozliczanie w
2020 r. po zmianach.

Prowadzqcy.

Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i stypendystka Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego. Posiada 18-letnie
doswiadczenie w zakresie podatkow, ktore zdobyla pracujac w
kancelarii prawno - podatkowej oraz migdzynarodowej firmie
konsultingowej.  Obecnie  wilascicielka Kancelarii  Podatkowe;.
Specjalistka w zakresie podatku dochodowego od o0séb prawnych, w
tym rozliczen transakcji pomi¢dzy podmiotami powiazanymi - Transfer
Pricing oraz podatku u zrodla, a takze podatku od towaréw i ushug.
Wspotautorka ksigzek: "Dokumentacja VAT", , Komentarz do podatku
dochodowego od osdb prawnych” - oraz autorka licznych publikacji
prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie Podatkowym.

Cena: 330 zt netto/os*
*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkow

publicznych.
Cena obejmuje: dostep do platformy w trakcie szkolenia, materiaty
szkoleniowe (pdf), zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przestane w

zaleznosci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem

Zgloszenie prosze przekazywacé poprzez rejestracje online —

dostepna pod kazdym tematem szkolenia

Wazne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, bedzie

réwnoznaczne z obcigzeniem Panstwa petnymi kosztami szkolenia.



