\ ) FIRMA SZKOLENIOWO DORADCZA

jako zalacznik - PROCEDURY,
ZARZADZENIA (w tym:
dodatkowa dokumentacja dla
Gléownych Ksiegowych),
INSTRUKCJE, REJESTRY
RYZYK

Cel szkolenia:

Kontrola zarzadcza dla jednostek
sektora finansow publicznych
(instytucji kultury) stata si¢ jednym
Z najwazniejszych dziatan objetym
odpowiedzialnoscia z tytulu
naruszenia dyscypliny finansow
publicznych. Nalezy przy tym
pamigtac, iz kazde nieprawidlowe
dzialania ze strony jednostki sektora
finanséw publicznych groza
naruszeniem dyscypliny finansow
publicznych.

Podczas szkolenia przedstawione
zostana zagadnienia dotyczace
organizacji, zasad wynagradzania
kadry zarzadczej oraz
pracownikéw instytucji kultury-
problemy Instytucji Kultury po

kontrolach RIO, NIK, Audytoréw.

Niewlasciwe dzialania w tym
obszarze skutkuja zwrotem
Srodkow finansowych (dotacji),
regulowaniem dodatkowych
zobowiazan ( kar, odsetek) oraz
dyscypling finanséw oraz
odpowiedzialnoscia karna.

W materialach szkoleniowych
otrzymaja Panstwo wzorcowa
dokumentacje w zakresie
omawianego tematu (wzory
zarzadzen oraz tabele dotyczace
tworzenia ryzyk dla instytucji
kultury), wyjasnienia i wskazoéwki
przydatne w praktyce.

Adresaci:

Szkolenie adresowane jest dla
dyrektorow, glownych ksiegowych
instytucji kultury , CUW oraz
pracownikow organow nadzorczych
i kontrolnych.

SZKOLENIE ONLINE 16 PAZDZIERNIKA 2024 r.

PROBLEMY DYREKTOROW, GLOWNYCH KSIEGOWYCH

PO KONTROLACH ROZNYCH ORGANOW- ORGANIZACJA,
WYNAGRODZENIE, KONTROLA ZARZADCZA I RYZYKA W

7.

INSTYTUCJACH KULTURY

PROGRAM:

INSTYTUCJE KULTURY PO ZMIANACH PRZEPISOW —
wybrane zagadnienia:

Rola kierownika jednostki, gléwnego ksieggowego oraz
pracownikéw instytucji sektora finansé6w publicznych w
zakresie kontroli zarzadczej- odpowiedzialnosé dyscyplinarna.

. Organizacja dzialalno$ci instytucji kultury:

dopuszczalna prawem ingerencja organizatora,

Taczenie instytucji kultury- kiedy mozna a kiedy nie mozna taczy¢ z
innymi instytucjami.

Dzialalno$¢ statutowa odplatna i nieodplatna oraz dzialalnosé
gospodarcza w Instytucjach Kultury- wyjasnienia — po
kontrolach (bledne ewidencje)- ZWROTY DOTACJI wraz z
odsetkami.

Zatrudnianie i wynagradzanie oraz inne czynnosci z zakresu
prawa pracy dotyczace dyrektora, z-cy dyrektora, gléwnego
ksiegowego i pracownikéw instytucji kultury:

jakie swiadczenia dodatkowe moga by¢ przyznane dyrektorowi, z-Cy
dyrektora, gtdéwnemu ksiegowemu instytucji kultury, pracownikom.
niebezpieczenstwa btednych ustalen elementéw wynagrodzen -
KONTROLE NIK i RIO, Audytordéw - zwroty nieprawidtowo
przyznanych §wiadczen wraz z odsetkami przez Kadre Kierownicza
(np. zwrot przez Glownego ksiegowego w trakcie kontroli
nienaleznych nagrod w wysokosci 16.883,29 zt netto + odsetki).

. KONTROLA ZARZADCZA 1 ZARZADZANIE RYZYKIEM

W INSTYTUCJACH KULTURY.

Pojecia i poziomy funkcjonowania kontroli zarzadczej w
sektorze finanséw publicznych - Instytucjach Kultury.
Standardy kontroli zarzadczej - cel i ich charakter.
Obszary kontroli zarzgdczej (organizacja, wynagrodzenia, plan
finansowy, rachunkowos¢- WYJASNIENIA).

Mechanizmy kontroli jako odpowiedz na konkretne ryzyko.
Procedury kontroli zarzadczej i technika ich tworzenia -
zagadnienia praktyczne.

Obszary w zakresie zarzadzania ryzykiem (wzory zarzqdzen i
wzory dokumentacji ) - warsztaty:

identyfikacja ryzyka - na przyktadach - sposoby i metody,
analiza ryzyka - segregacja,

reakcja na ryzyko - wybor czy odrzucenie.

Pytania i odpowiedzi.



Kontakt:
Firma Szkoleniowo Doradcza
MATMAR Krystyna Gasiorek

38-400 Krosno
ul. Wojska Polskiego 32a
tel. 513-969-000

e-mail;

biuromatmarl@gmail.com

Termin: 16 pazdziernika 2024 r.

Poczatek szkolenia: 09.00

Prowadzqgcy:

Wyktadowca wyzszych uczelni, wieloletni praktyk administracji
skarbowej w tym Naczelnik Urzedu Skarbowego, gléwna ksiggowa
jednostek sektora finansow publicznych i spotek, autor i wspotautor
kilkudziesieciu pozycji ksigzkowych ( w tym: aktualna z 2023r.
,Bilansowe i podatkowe zamknigcie roku w instytucjach kultury”
Wydawnictwo C.H. Beck ) oraz publikacji o tematyce rachunkowe;j,
podatkowej,  finansoéw publicznych. Prowadzaca jest znanym i
cenionym szkoleniowcem z zakresu tematyki podatkowej, finanséw
publicznych 1 rachunkowos$ci, szkolaca zardwno pracownikow
jednostek organizacyjnych sektora finansow panstwowych i
samorzadowych,  rowniez pracownikow RIO, NIK, Ministerstw i
innych waznych Urzgdow panstwowych i samorzadowych. Prowadzi
FORA Audytoréw, Skarbnikow, Przewodniczacych Rad. Nawigzuje
doskonaly kontakt z uczestnikami - jest wspoipracownikiem wielu
Agencji Szkoleniowych.

Cena: 430 zt netto/os*
*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkow
publicznych.

Cena obejmuje: dostep do platformy w trakcie szkolenia, materialy
szkoleniowe (pdf), zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przestane w
zalezno$ci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem

Zgloszenie prosze przekazywacé poprzez rejestracje online —

dostepna pod kazdym tematem szkolenia

Wazne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, bedzie
roéwnoznaczne z obcigzeniem Panstwa pelnymi kosztami szkolenia.


mailto:biuromatmar1@gmail.com

