\ ) FIRMA SZKOLENIOWO DORADCZA

Prezydent podpisat ustawe o
Sygnalistach.

o Sygnalista bedzie mogt zglosic¢
naruszenie prawa za pomoca
wewngtrznych i zewnetrznych
kanatow zgltoszen.

Zostang one Utworzone przez
podmioty prywatne i publiczne i
umozliwia zgloszenia do
odpowiednich organ6éw panstwa i
za pomoca ujawnienia publicznego
(W szczegolnie okreslonych
przypadkach).

Sygnalista bedzie podlegat
ochronie od chwili dokonania
zgtoszenia. Wobec sygnalistow nie
mogg by¢ podejmowane dziatania
odwetowe

Cel szkolenia:

Glownym celem szkolenia jest
zapoznanie z nowymi wymaganiami
prawnymi dla jednostki zwigzanymi

z nowymi regulacjami. Ponadto
zdobedziesz wiedzg i umiejetnosci
w zakresie praktycznego wdrozenia

oraz obshugi systemow
sygnalizowania w organizacjach oraz
dowiesz si¢ jak wdrozy¢ system
sygnalistow na podstawie ogdlnego
rozporzadzenia ochrony danych
osobowych ,,RODO”.

Dzi¢ki udziatowi w szkoleniu,

samodzielnie dokonasz audytu i
oszacujesz ryzyka, poznasz
scenariusze postgpowan, opracujesz
kanaly zgtoszen, dokonasz
ujednolicenia wewnetrznych zrodet
prawa pracy — regulamin pracy,
regulamin organizacyjny, polityka
antymobbingowa i
antydyskryminacyjnal

SZKOLENIE ONLINE 21 PAZDZIERNIKA 2024 r.

,NOWOS('?- SYGNALISTA- OBOWIAZKI ORGANIZACJI W
SWIETLE NOWEJ USTAWY O OCHRONIE SYGNALISTOW

PROGRAM:

1. Wstep:

e Ustawa o ochronie sygnalistow oraz dyrektywa o ochronie
sygnalistow czyli tzw. whistleblowing — czym jest?

e kogo dotyczy dyrektywa o ochronie sygnalistow (w ujeciu
podmiotowym i przedmiotowym)?

e Zapewnienie sygnali$cie przez pracodawce mozliwosci wytaczenia z
klauzul lojalnos$ci, poufnosci, zobowigzan regulowanych
postanowieniami kodeksu pracy oraz kodeksu cywilnego, jezeli
miatyby stanowi¢ uniemozliwienie dokonania zgloszenia — przeglad
mozliwo$ci i obszarow zastosowania motywu 91 Dyrektywy.

2. Wewnetrzny kanal zgloszeniowy:

e podmiot musi stworzy¢ poufny i bezpieczny kanal zgloszeniowy,
zapewniajacy komunikacje w obie strony,

e jezeli sygnalista uzna, ze kanat nie jest bezpieczny, dokona
zgloszenia wprost do prokuratury lub do mediéw,

ryzyko wysokich sankcji finansowych oraz ryzyko reputacyjne.
3. Wyznaczenie os6b do wyjasniania zgloszen:
e kim majg by¢ te osoby?

o kwalifikacje 0s6b do wyjasniania- wiedz¢ z zakresu: finansow,
prowadzenia dochodzen, audytu, informatyki $ledczej, RODO,
prawa pracy, mobbingu etc,

brak wyjasniania zgloszen.
4. Procedura prowadzenia postepowan wyjasniajacych:

e anonimy zawierajg wiele czgsto trudnych do zweryfikowania
informacji; jak z tym radzic¢?

e wiedza zeby oceni¢ czy dane zgloszenie jest mozliwe do
wyjasnienia i w jakim zakresie,

e brak procedur dotyczacych sposobdéw nalezytego wyjasniania
zgloszen.

5. Wstepna weryfikacja zgloszen:

e pierwsze dzialania po wplynieciu zgloszenia,

e sprawa do zamknigcia — brak mozliwos$ci wyjasnienia,
e sprawa do zamknigcia — zgtoszenie niewiarygodne,

e sprawa do szczegdtowego dochodzenia — mozliwa do wyjasnienia i
wiarygodna,

e najczesciej pojawiajace Si¢ przedmioty zgloszen,

e podmioty zaangazowane w wewnetrzne postgpowanie wyjasniajace,

¢ metody prowadzenie rejestrow zgtoszen w zgodnosci z art. 18
Dyrektywy.

6. Szczegolowe dochodzenie -raport podsumowujacy postepowanie.
RODO a dyrektywa o sygnalistach.

8. SygnaliSci a tajemnice prawnie chronione.



Kontakt:
Firma Szkoleniowo Doradcza
MATMAR Krystyna Gasiorek

38-400 Krosno
ul. Wojska Polskiego 32a
tel. 513-969-000

e-mail;

biuromatmarl@gmail.com

Termin: 21 pazdziernika 2024 r.
Poczatek szkolenia: 09.00

9. Rekapitulacja.

Prowadzqgcy:

Prawnik, chief compliance officer (CCO), ekspert z zakresu RODO i
bezpieczenstwa informacji. Nadzoruje sprawy z zakresu compliance,
whistleblowingu, mobbingu i wewnetrznych  postgpowan
wyjasniajacych.  Specjalizuje si¢ réwniez w  postgpowaniach
dyscyplinarnych i audytach prawnych. Audytor petnigcy funkcje w
wielu podmiotach jako 10D oraz Compliance officer. Konsultant
wiodacych kancelarii prawnych, s$wiadczacy ustugi kompleksowej
obstugi prawnej podmiotow gospodarczych, jak i jednostek sektora
administracji publicznej. Trener, doswiadczony wykladowca ktory
przeklada umiej¢tnos¢ przystgpnego przekazywania i1 wyjasniania
skomplikowanych zagadnien prawnych. W ramach obstugi prawnej
opracowuje oraz wdraza systemy ochrony danych osobowych (RODO)
oraz ochrony sygnalistow.

Cena: 430 zt netto/os*
*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkow
publicznych.

Cena obejmuje: dostep do platformy w trakcie szkolenia, materialy
szkoleniowe (pdf), zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przestane w
zalezno$ci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem

Zgloszenie prosze przekazywacé poprzez rejestracje online —
dostgpna pod kazdym tematem szkolenia

Wazne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, bedzie
roéwnoznaczne z obcigzeniem Panstwa pelnymi kosztami szkolenia.
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