SZKOLENIE ONLINE 10 WRZESNIA 2025 r.

@ MA’ 74, Praktyka dzialania KZP i MKZP. Problemy praktyczne w
\‘ I _ dzialaniu kas zapomogowo-pozyczkowych. Walne Zebrania,
9> R ) zatwierdzanie sprawozdan i udzielanie absolutorium.

PROGRAM:

1. Podstawy prawne dotyczace pracowniczych kas zapomogowo —

pozyczkowych.
Adresaci: 2. Rola organizacji zwigzkowych, rad pracowniczych i
przedstawicielstwa zalogi jako podmiotu kontrolujacego kasy.
Wszyscy zainteresowani owa Prawa podmiotu kontrolujacego a obowiazki KZP wobec

tematyka.. podmiotu kontrolujacego.

Czlonek KZP —uprawnienia, kto moze by¢ czlonkiem KZP.

Czlonek KZP - obowiazki.

Zaskarzanie uchwal Walnego Zebrania.

Statut jako podstawa dzialania KZP:

jak prawidlowo napisa¢ statut

obligatoryjne elementy statutu

omowienie przyktadowych statutow- ¢wiczenia praktyczne.

. Umowa mie¢dzy pracodawca a KZP — podstawy prawne,

konieczne zapisy, funkcjonanos¢

6. W jaki spos6b prawidlowo sporzadzi¢ umowe miedzy KZP a
pracodawca. Jakie elementy winna zawiera¢ umowa. Czy
umowa jest obowigzkowa.

7. Porozumienie miedzy pracodawcami w przypadku

Miedzyzakladowych Kas, jak dziala MKZP, charakterystyka

MKZP, odrebnosci i podobienstwa.

Koszty dzialania KZP i MKZP

9. Deklaracje czlonkowskie, o§wiadczenia o zgodach, przykladowe
wzory o$wiadczen, jak powinna wygladaé deklaracja
czlonkowska na wzorach i przykladach praktycznych

10. Jak realizowaé obowigzek informacyjny z art. 13 i 14 RODO

11. Osoby uprawnione do wyplaty wkladéw po $mierci kim moga
by¢ —obowiazki kasy, 0s6b uprawnionych, a co ze zgloszeniem
do organu podatkowego??

12. Zasady gromadzenia wkladow w KZP, fundusze w KZP w
praktyce, tworzenie nowych funduszy

13. Zasady udzielania pozyczek z KZP, rola poreczycieli, kto moze
by¢ poreczycielem, obowiazki pracodawcy wzgledem
poreczycieli

14. Umowa pozyczki

15. Brak splaty pozyczki przez pozyczkobiorce i procedura
postepowania, co z pozwem do sadu

16. Kiedy mozna skresli¢ czlonka z KZP,, uchwaly zarzadu, ich
uzasadnianie i dor¢czanie

17. Dokumenty wykorzystywane w zwiazku z dzialalnoscia KZP:

deklaracja przystapienia do KZP.

wniosek o udzielenie pozyczki

wniosek o skreslenie z listy cztonkow i zwrot wktadow

oswiadczenie poregczyciela

wniosek o czesciowy zwrot wkladow

wniosek o przeksiggowanie wktadow na poczet zadtuzenia

wniosek o zapomoge

wniosek o wczesniejsza splate zadtuzenia
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Kontakt:
Firma Szkoleniowo Doradcza

MATMAR Krystyna Gasiorek

38-400 Krosno
ul. Wojska Polskiego 32a
tel. 513-969-000

e-mail:

biuromatmarl @gmail.com

Termin: 10 wrzesnia 2025 r.

Poczatek szkolenia: 08.30

wniosek o uzupetnienie wktadow

protokoty z posiedzen organéw KZP

uchwaty organow

o$wiadczenia o zgodzie na potracenia
oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych
protokoty z przegladu danych

polityka rachunkowosci

inne

. Organy KZP , w jaki sposob dzialaja, dokumentacja, protokoly ,

posiedzenia:

e walne zebranie cztonkow i jego kompetencje-, zwotywanie,
posiedzenia za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej, co z
delegatami.

e zarzad KZP i jego kompetencje — zmiany, posiedzenia zarzadu,
obowiazki i uprawnienia,

e komisja rewizyjna i jej kompetencje

19. Sprawozdania finansowe, bilans — na jakich zasadach,
zatwierdzanie sprawozdan finansowych, zwyczajne zebranie
czlonkow, gdzie zglaszamy sprawozdanie, obowigzki kas na
gruncie ustawy o rachunkowosci

20. Likwidacja KZP — przyczyny i obowiazki, jak przeprowadzi¢
likwidacje kasy

21. Ochrona danych osobowych w kasach zapomogowo
pozyczkowych. KZP jako Administrator Danych Osobowych:

e inspektor ochrony danych osobowych — czy jest koniecznos¢
wyznaczenia ?

e obowigzki informacyjne
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e zgoda
e bezpieczenstwo danych osobowych, bezpieczenstwo systemow
informatycznych

e dokumentacja przetwarzania danych
e naruszenia ochrony danych osobowych
e powierzenie danych osobowych a wspdétadministrowanie danymi

osobowymi
e rejestr czynnosci przetwarzania.
e iinne

22. Egzekucja z wkladéw w KZP
23. Dyskusja.

Prowadzqcy:

Radca prawny i doswiadczony trener. Prowadzi indywidualng praktyke
w formie Kancelarii Radcy Prawnego. Swiadczy ustugi prawne dla
spotek prawa handlowego 1 organow administracji publiczne;.
Specjalizuje si¢ w prawie administracyjnym, gospodarczym, prawie
pracy. Od kilku lat prowadzi szkolenia dla jednostek samorzadu
terytorialnego, osrodkow pomocy spotecznej, urzedow pracy, instytucji
kultury, przedsigbiorcow, zarzadow i pracownikow spotek handlowych
réznych szczebli.

Cena: 480 zl netto/os*
*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkow
publicznych.

Cena obejmuje: dostep do platformy w trakcie szkolenia, materialy
szkoleniowe (pdf), zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przestane w
zaleznosci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem


mailto:biuromatmar1@gmail.com

Zgloszenie prosze przekazywac poprzez rejestracje online —
dostepna pod kazdym tematem szkolenia

Wazne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, bedzie
roéwnoznaczne z obcigzeniem Panstwa pelnymi kosztami szkolenia.



