
 
 

 

 

 

Adresaci: 

 

Wszyscy zainteresowani ową 
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SZKOLENIE ONLINE 13 SIERPNIA 2025 r. 
 

Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych o 

zmianach wprowadzonych ustawą  z dnia 21 listopada 2024 r. 

o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych 

ustaw a następnie zmiany od 13 lipca 2025r. wprowadzone 

ustawą deregulacyjną. 

 

 

PROGRAM:  

 

1. Podstawy prawne przyznania dofinansowania kosztów 

kształcenia młodocianych. 

2. Pojęcie pracodawcy na gruncie orzecznictwa sądowego – 

wnioskodawca ( pracodawca-przedsiębiorca, pracodawca – 

spółka, pracodawca-jednostka organizacyjna, śmierć 

pracodawcy a prawo do dofinansowania, następcy prawni, OHP, 

inni wnioskodawcy). 

3. Przygotowanie zawodowe w formie nauki zawodu oraz 

przyuczenia do wykonywania określonej pracy.  

4. Różnica w egzaminowaniu młodocianych pracowników, 

realizujących praktyczne przygotowanie zawodowe u 

pracodawcy będącego lub niebędącego rzemieślnikiem. 

5. Definicja rzemieślnika – zmiany od 13 lipca 2025r. ( rozszerzenie 

katalogu rzemiosła i definicji rzemieślnika). 

6. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu – kwalifikacje. 

7. Przyznawanie dofinansowania kosztów kształcenia 

młodocianych pracowników pracodawcom będącym i 

niebędącym przedsiębiorcami. 

8. Spadkobiercy a prawo do dofinansowania kosztów kształcenia 

młodocianych. 

9. Zmiana pracodawcy, przejęcie pracowników a prawo do 

dofinansowania.  

10. Podział dofinansowania między pracodawców. 

11. Omówienie warunków, jakie muszą spełnić pracodawcy, 

ubiegający się o dofinansowanie kosztów kształcenia. 

12. Wysokość dofinansowania – wprowadzone ustawą  z dnia 21 

listopada 2024 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz 

niektórych innych ustaw a następnie zmiany od 13 lipca 2025r. 

wprowadzone ustawą deregulacyjną. 

13. Waloryzacja kwoty dofinansowania – terminy, wskaźnik, 

zasady, obwieszczenie Ministra właściwego do spraw oświaty i 

wychowania -  zmiany wprowadzone ustawą  z dnia 21 listopada 

2024 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych 

innych ustaw. 

14. Jak zweryfikować prawidłowość wniosku o dofinansowanie. 

Wymogi formalne. Przykładowy wniosek – wzór. 

15. Termin na złożenie wniosku o dofinansowanie. 

16. Zasady i tryb przyznawania pracodawcom dofinansowania do 

kosztów kształcenia. 

17. Jak stosować przepisy Kpa w sprawach dotyczących 

przyznawania pracodawcom dofinansowania do kosztów 

kształcenia? Omówienie krok po kroku procedury 

administracyjnej w sprawie wydania decyzji o dofinansowaniu 

kosztów kształcenia młodocianych. Właściwość organów – linie 

orzecznicze.  

 



 

Kontakt:  

Firma Szkoleniowo Doradcza 

MATMAR Krystyna Gąsiorek 

 

38-400 Krosno 

ul. Wojska Polskiego 32a 

tel. 513-969-000 

e-mail: 

biuromatmar1@gmail.com 

 

 

Termin: 13 sierpnia 2025 r.  

Początek szkolenia: 08.30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. Konieczne dokumenty i załączniki do wniosku- materiał 

dowodowy w postępowaniu – problemy interpretacyjne- zmiany 

wprowadzone ustawą  z dnia 21 listopada 2024 r. o zmianie 

ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw. 

19. Dofinansowanie jako pomoc de minimis – problemy praktyczne 

– konieczne dokumenty jako załączniki do wniosku – jak 

interpretować- zmiany wprowadzone ustawą  z dnia 21 listopada 

2024 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych 

innych ustaw. 

20. Doręczenia elektroniczne w praktyce przy wydawaniu decyzji o 

dofinansowanie młodocianych, omówienie praktyki działania. 

21. Decyzja administracyjna i jej ostateczność i wykonalność, czy 

stosujemy art. 127 par. 1a kpa. 

22. Pomoc de minimis, formularze , zaświadczenia, oświadczenia , 

warunki, shrimp, sudop. 

23. Dyskusja. 

 

Prowadzący:  

 

Radca prawny i doświadczony trener. Prowadzi indywidualną praktykę 

w formie Kancelarii Radcy Prawnego. Świadczy usługi prawne dla 

spółek prawa handlowego i organów administracji publicznej. 

Specjalizuje się w prawie administracyjnym, gospodarczym, prawie 

pracy. Od kilku lat prowadzi szkolenia dla jednostek samorządu 

terytorialnego, ośrodków pomocy społecznej, urzędów pracy, instytucji 

kultury, przedsiębiorców, zarządów i pracowników spółek handlowych 

różnych szczebli. 

 

Cena: 480 zł netto/os*  

*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze środków 

publicznych.  

 

Cena obejmuje: dostęp do platformy w trakcie szkolenia, materiały 

szkoleniowe (pdf), zaświadczenie o ukończeniu szkolenia przesłane w 

zależności od Państwa preferencji, pocztą lub mailem 

 

Zgłoszenie proszę przekazywać poprzez rejestrację online –  

dostępna pod każdym tematem szkolenia 

 

Ważne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, będzie 

równoznaczne z obciążeniem Państwa pełnymi kosztami szkolenia. 
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