\ ) FIRMA SZKOLENIOWO DORADCZA

Cel szkolenia:

Kompleksowe przedstawienie
zagadnien zwiazanych z
zawieraniem i funkcjonowaniem
umoéw zlecenia, umow o dzieto,
kontraktu menadzerskiego;
Omoéwienie zmian przepisow w
zakresie rozliczania sktadek ZUS
Poznanie nowych regulacji
obowigzujacych w 2026 r. w
zakresie kontroli PIP

Uzyskanie informacji na temat
praktycznych aspektow
funkcjonowania uméw zlecenia,
umoéw o dzieto, kontraktow
menadzerskich

Adresaci:

Kadra kierownicza,

Pracownicy dziatow ksiegowosci,
Pracownicy dziatow kadr i
rozliczen ptac,

Osoby zainteresowane
podwyzszeniem wiedzy.

SZKOLENIE ONLINE 20 SIERPNIA 2026 r.

KONTROLE PIP UMOW CYWILNOPRAWNYCH
WARSZTATY PRAKTYCZNE

PROGRAM:

. Kontrole PIP uméw cywilnoprawnych — zmiany od LIPCA 2026:

Zapisy zmienionej ustawy;

Uprawnienia PIP, w tym w zakresie przeksztalcania uméw
cywilnoprawnych w umowy o prace;

Przeksztatcanie przez PIP uméw cywilnoprawnych w umowy o
prace — czy z automatu czy po odwotaniu?

Procedura odwotawcza w trakcie kontroli — czy obowigzkowo trzeba
zmieni¢ umowe czy po odwotaniu do sadu?

Kary naktadane na pracodawcow — wysokos¢ w 2026 r.;
Sposoby postgpowania przy kontroli PIP;

Okres przejéciowy do konca 2026 r. — jakie przywileje?
Cechy uméw cywilnoprawnych:

Pojecie kontraktu menadzerskiego, umowy zlecenia, umowy o
dzieto, umowy o podobnym charakterze;

Roéznice pomigdzy umowa zlecenia, umowa o dzieto a umow3a o
prace;

Umowa z osoba fizyczna, ktéra ma dziatalno§¢ gospodarcza i osoba
prywatng — réznice w rozliczeniach;

Uregulowania prawne dotyczace kontraktu menadzerskiego;

Opodatkowanie podatkiem PIT i sktadkami ZUS uméw
cywilnoprawnych — zasady;

Podatek VAT od kontraktu menadzerskiego — kiedy?
Obszary ryzyka podatkowego i prawnego:
Podporzadkowanie;

Wykonywanie zadan pod kierownictwem,;

State godziny pracy i stale miejsce pracy;

Zakaz konkurencji;

Wykonywanie tych samych czynno$ci przez osoby na umowie o
prace a umowach cywilnoprawnych;

Badania lekarskie i szkolenia BHP.
Zmiany przepiséw od 2026 r.

Zaliczanie wykonywanie pracy w ramach umowy cywilnoprawne;j i
dziatalnosci gospodarczej do stazu pracy — konsekwencje
praktyczne;

Sposoby potwierdzania lat pracy;
Zmiana stawki za godz. Zlecenia;
Kary za zawieranie umowy zlecenia z wtasnym pracownikiem;

Zmiana wysokosci przychodow w ramach dziatalnosci
nierejestrowane;j;

Dziatalno$¢ nierejestrowana a umowy cywilnoprawne.



Kontakt:
Firma Szkoleniowo Doradcza

MATMAR Krystyna Gasiorek

38-400 Krosno
ul. Wojska Polskiego 32a
tel. 513-969-000

e-mail:

biuromatmarl @gmail.com

Termin: 20 sierpnia 2026 r.
Poczatek szkolenia: 09.00

e Rejestr umow cywilnoprawnych — obowiazek wprowadzany w
trakcie 2026 roku;

e Jakie umowy podlegaja pod zgloszenie do rejestru? Kto ma
obowiazek zglaszania umow?

o  Wysokos$¢ umowy cywilnoprawnej zgltaszanej do rejestru: 500,00 zt.
czy wigcej?

e Prowadzenie rejestru dobrowolnie.
5. Przepisy majace wplyw na rozliczenia umoéw cywilnoprawnych:
e RODO a dane osobowe 0s6b na umowach cywilnoprawnych;

e Przetwarzanie danych Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce i
odwrotnie — jakie dokumenty?

e Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) a osoby na umowach
cywilnoprawnych — liczenie limitu i problemy praktyczne z tym
zwigzane;

e Objecie 0s6b na umowach cywilnoprawnych PPK — kiedy i na
jakich zasadach;

e Zmiana umowy cywilnoprawnej na dzialalno$¢ gospodarcza jako
schemat podatkowy;

e Rozliczanie umoéw zlecenia i umoéw o dzieto z osobami do 26 roku
zycia.

6. Problemy praktyczne zwiazane z zawieraniem umow
cywilnoprawnych:

e Umowy cywilnoprawne z nierezydentami — zasady rozliczen;

e Oswiadczenia w zakresie uméw zlecenia dotyczace innych tytutow
ubezpieczenia;

e BHP a umowy cywilnoprawne;

e Badania lekarskie w przypadku uméw cywilnoprawnych;

e zmiana kwalifikacji umowy z dzieta na zlecenie — skutki praktyczne;
e dowody wykonania dzieta;

e podroze stuzbowe i delegacje 0sob z zawartymi umowami zlecenia
lub umowami o dzieto (czy moga by¢ w podrézy stuzbowej? Zasady
rozliczania?

e Kkorzystanie przez osoby na umowach cywilnoprawnych ze
shuzbowych samochoddéw, laptopow, komorek — czy korzystaja ze
zwolnienia z podatku i ZUS?

e najczesciej pojawiajace si¢ bledy w rozliczeniach osob na umowach
cywilnoprawnych

e samozatrudnienie jako forma wspotpracy — korzysci i zagrozenia.
7. Zglaszanie umowy o dzielo do ZUS:
e Pojecie umowy o dzieto;

e Umowa o dzieto z wlasnym pracownikiem, z osoba obca, z
nierezydentem;

¢ Elementy konieczne umowy o dzieto

e Obowigzek zgtaszania wszystkich zawartych uméw o dzieto do
ZUS;

e Przesylanie ewidencji miesigcznych o zawartych umowach o dzieto;
e  Wzor zgloszenia;
e Pojecie umowy o dzieto a umowy zlecenia;

e Problemy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem uregulowan, w
tym zgloszenie po terminie, brak zgloszenia umowy o dzieto,
przeksztalcenie umowy o dzieto w umowe o pracg.


mailto:biuromatmar1@gmail.com

8. Dyskusja z uczestnikami.

Prowadzqgcy:

Doradca Podatkowy, Prawnik, Absolwentka i stypendystka Wydzialu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego. Posiada wieloletnie
doswiadczenie w zakresie podatkow, ktére zdobyla pracujac w
kancelarii prawno - podatkowej oraz migdzynarodowej firmie
konsultingowej. Obecnie  wlascicielka Kancelarii  Podatkowe;.
Specjalistka w zakresie podatku dochodowego od o0séb prawnych, w
tym rozliczen transakcji pomi¢dzy podmiotami powigzanymi - Transfer
Pricing oraz podatku u zrodla, a takze podatku od towaréw i ustug.
Wspotautorka ksigzek: "Dokumentacja VAT", , Komentarz do podatku
dochodowego od 0s6b prawnych” - wydanie:2008 i1 2010 oraz autorka
licznych publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz
Przegladzie Podatkowym.

Cena: 480 zl netto/os*
*zwolnione z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkow
publicznych.

Cena obejmuje: dostep do platformy w trakcie szkolenia, materialy
szkoleniowe (pdf), zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia przestane w

zaleznosci od Panstwa preferencji, poczta lub mailem

Zgloszenie prosze przekazywacé poprzez rejestracje online —

dostepna pod kazdym tematem szkolenia

Wazne: Brak rezygnacji pisemnej 3 dni przed szkoleniem, bedzie
roéwnoznaczne z obcigzeniem Panstwa pelnymi kosztami szkolenia.



